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União pra fazer a diferença! 
 

Sou nascido em Martinópolis, batizado na Igreja Santa Bibiana. Meu padrinho foi o João 

Silva, homem que servia cafezinho na prefeitura. Também conhecido como Joãozinho do 

Padre, tamanha sua devoção à igreja. Tive a honra de ter esse homem humilde e de tanta 

fé como meu padrinho. 

 

Meu primeiro voto foi aqui e todos os outros até os dias de hoje. Nunca transferi meu 

título. Nunca abandonei minha cidade. 

 

Sempre participei da vida da cidade e das questões da política de alguma forma. Como 

candidato, como apoiador, como coordenador de campanha ou como simples eleitor. 

 

Fui estudar fora, e, voltei para trabalhar. No final de 2002, passei no concurso da CDHU 

para a vaga de Engenheiro Civil na regional de Presidente Prudente. Parecia que 

finalmente ia fincar os pés em Martinópolis. Mas, um ano e meio depois, recebi minha 

primeira promoção, num primeiro cargo de liderança e não mais parei de crescer na 

carreira, 

 

Na CDHU trabalhei na regional de Presidente Prudente, depois em Araçatuba, voltei a 

Presidente Prudente, fui para a regional da Baixada Santista e Vale do Ribeira, e, 

finalmente para a sede em São Paulo. 

 

Uma trajetória profissional de sucesso de um engenheiro nascido em Martinópolis que 

chegou ao cargo máximo na CDHU. 

 

O único funcionário concursado da companhia a chegar à Presidência da CDHU. 

 

Como Presidente da CDHU tive a horna de levar o nome de Martinópolis a todos os 

cantos do Estado. Por onde passava, meu orgulho era dizer: “Sou nascido em 

Martinópolis”. 

 

Continuo na CDHU até hoje. 

 

Mas, ver minha cidade natal nas condições em que se encontra, me fez tomar uma decisão 

de vir ajudá-la. 

 

Venho colocar a disposição da cidade meu conhecimento adquirido, minha experiência 

adquirida e minha rede de contatos formada no mais de 21 anos de participação em gestão 

pública estadual. 

 

O que trago de fora é o que trago de melhor! 

 

Venho por amor a minha cidade! 

 

2 
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Sou candidato à Prefeito de Martinópolis e venho apresentar nosso Programa de Governo. 

Um Programa construído a partir de minhas convicções, idéias de diversos colaboradores 

e da participação popular através das redes sociais e diversas reuniões realizadas em pré 

campanha. 

 

Junto comigo tenho a honra de ser apoiado pela Fernanda e tê-la como minha Vice 

Prefeita. 

 

Mulher guerreira, batalhadora, já duas vezes Vereadora na cidade e duas vezes candidata 

a Prefeita tendo obtido mais de 25% dos votos válidos na última eleição. Ela que com seu 

trabalho já obteve muitos recursos para o município, mesmo sem estar em cargos públicos 

nos últimos anos. 

 

Trazemos conosco, um time de apoiadores de todos os seguimentos de nossa querida 

cidade a que abrilhantam nosso grupo. Dos atuais 11 vereadores, 06 compoem o nosso 

time, e estão aí para apoiar as ações necessárias para que o município saia dessa triste 

situação 

 

O programa que concebemos não é o ponto final, mas sim um ponto de partida para um 

processo dinâmico, democrático e aberto, que desejamos debater com a sociedade e 

aprimorá-lo, sempre. 

 

Os princípios que permeiam as diretrizes aqui apresentadas e que nortearão a nossa futura 

gestão são a de um governo aberto, que vá de encontro ao povo, transparente, 
participativo, inovador, criativo, eficaz e eficiente. 

 

O programa está dividido em quatro eixos programáticos de desenvolvimento: social, 

econômico, urbano/rural/meio ambiente e institucional. 

 

Martinópolis precisa parar de andar para trás. É preciso promover as transformações que 

elevarão a competitividade da nossa cidade, gerando mais empregos e oportunidades, 

sempre preservando o meio ambiente e irão melhorar a qualidade de todos que aqui vivem 

e que farão de Martinópolis um lugar melhor para as atuais e futuras gerações. 

 

Tenho paixão pelo trabalho e tenho paixão por Martinópolis! 

 

Precisamos colocar ordem na casa. 

 

Precisamos levantar a autoestima de nosso povo. 

 

Precisamos fazer com que a população acredite que podemos mais do que apenas pagar 

salários em dia. 

 

Precisamos de uma administração que FAÇA A DIFERENÇA! 

 

Precisamos de projetos que façam a população acreditar que o munícipio pode se 

desenvolver, gerar trabalho, emprego e renda. 

 

Precisamos de alguém que lidere esse processo e é para isso que me apresento. 



  
 Programa de Governo - Gestão Municipal 2026 – 2028 - Martinópolis – SP      
 Beto Prefeito, Fernanda Vice 
 

4 

 

Beto Leite 

Índice 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL (1º EIXO DE DESENVOLVIMENTO) 5 
SAÚDE 5 
EDUCAÇÃO 7 
PROMOÇÃO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA 9 

IDOSOS 9 
PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 10 
COMUNIDADE NEGRA 10 
DIVERSIDADE 10 

MULHERES 10 
JUVENTUDE 11 
TRABALHADOR RURAL 11 
CULTURA 12 
ESPORTE E LAZER 13 
SEGURANÇA E ORDEM PÚBLICA 15 
CAUSA ANIMAL 16 
 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO (2º EIXO DE DESENVOLVIMENTO) 17 
INDUSTRIA 17 
TURISMO E EVENTOS 17 
COMÉRCIO 19 
CIDADE DIGITAL 19 
ECONOMIA CRIATIVA 19 
TRABALHO E EMPREENDEDORISMO 20 
ATIVIDADE RURAL 20 

DESENVOLVIMENTO URBANO,  RURAL E MEIO AMBIENTE (3º EIXO DE DESENVOLVIMENTO) 22 
MEIO AMBIENTE 22 
ZELADORIA URBANA E RURAL INTEGRADA 23 
TRANSPORTES E MOBILIDADE 24 
ÁGUA E ESGOTO 24 
HABITAÇÃO 25 
ILUMINAÇÃO PÚBLICA 25 
CEMITÉRIO 25 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (4º EIXO DE DESENVOLVIMENTO) 26 
GESTÃO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 26 

POLÍTICA DE RECURSOS HUMANOS 26 
POLÍTICA DE SUPRIMENTOS 26 
GOVERNO ELETRÔNICO 27 
CONTROLE 27 
NEGÓCIOS JURÍDICOS 27 
RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 28 
RESPEITO AO CIDADÃO 28 
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 29  



  
 Programa de Governo - Gestão Municipal 2026 – 2028 - Martinópolis – SP      
 Beto Prefeito, Fernanda Vice 
 

5 

 

DESENVOLVIMENTO  SOCIAL 

 
Saúde 

 
✓ Liderar o processo de motivação dos colaboradores da área, com um programa 

de atenção a qualidade  de vida  no ambiente de trabalho; 

 

✓ Aproximar o atendimento de saúde do cidadão; 

 

✓ Humanizar o atendimento na rede de saúde municipal; 
 

✓ Investir na formação profissional das equipes de saúde; 

 
✓ Reestruturação da rede municipal de saúde, para diminuição de filas de 

consultas, exames laboratoriais e de imagem; 

 

✓ Implantar o Ambulatório de Especialidades da Mulher “AME Mulher”; 
 

✓ Implantar o Ambulatório de Especialidades geral “AME Especialidades”; 
 

✓ Implantar a ação “Remédio em Casa”; 
 

✓ Implantar unidade móvel de saúde, em parceira com os gvernos estadual e federal 

com equipamentos e recursos humanos necessários atuar para na zona rural e 

nos bairros da cidade, com o objetivo de reduzir filas e agilizar o diagnóstico e 

tratamento das doenças; 

 
✓ Realizar mutirões de saúde, com apoio da unidade móvel de saúde, atuando 

preventivamente, em complemento e conjuntamente com o Programa Saúde da 

Família, fortalecendo-o; 

 
✓ Reformar, readequar, ampliar e reequipar as unidades de saúde do município 

(UBS,ESF, CAPS...) que se encontrem deterioradas; 

 

✓ Concluir o Posto de Saúde ao lado do CRAS na Vila Alegrete (Rua Honório 

Benvenuto); 

 
✓ Integrar dados clínicos de todas as unidades de saúde do município através de 

utilizacão efetiva de Prontuário Eletrônico do Cidadão; 

 
✓ Introduzir o uso da Telemedicina para especialidades como instrumento 

importante no diagnóstico à distância de patologias e de orientação de 

procedimentos e tratamentos médicos, em especial para os distritos e zona rural; 

 

✓ Apoiar a Santa Casa de Misericórdia Padre João Schneider com recursos 

necessários para seu funcionamento; 

1º
 E

IX
O
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✓ Aquisição de novas ambulâncias para atender a população de Martinópolis; 

 

✓ Ampliação da assistência médica e odontológica para a população dos bairros e 

distritos. Desenvolver o “Programa de Saúde Bucal”, com parceria entre os 

Departamentos de Saúde, Educação e Esporte; 

 

✓ Criar o Programa “Foco no Olhar” numa parceria entre Departamentos de 

Saúde e Educação para diagnosticas crianças com problemas de visão e fornecer 

gratuitamente os óculos; 
 

✓ Criar o Programa de Atenção Integral à Saúde do Aluno da rede pública 

municipal, conjuntamente com a Diretoria de Educação; 

 

✓ Colocar em funcionamento as Academias da Saúde nos bairros Vila Alegrete e 

Jardim Paulista;  

 

✓ Dar total apoio no atendimentos de saúde para os distritos, assentamentos rurais 

e na Represa (Vila Jakelaits e Balneário); 

 

✓ Assegurar transporte de qualidade e hospedagem aos usuários portadores de 

doenças crônicas e em tratamento contínuo, que se dirigem a outros municípios; 

 

✓ Intensificar as ações de prevenção e combate à dengue e outras epidemias, de 

acordo com o Plano de Contingência Municipal; 

 

✓ Aprimorar o agendamento de exames para avaliar, agilizar e diminuir o tempo de 

pedido e resultado; 

 

✓ Ofertar o Kit Enxoval para Bebês através do Programa “Coração de Mãe”, 

contribuindo para a dignidade da Família e da mãe martinopolense; 

 

✓ Implantação da “Casa Azul”, espaço para atendimento a diagnosticados com 

Transtorno do Espectro Autista, que contará com psicóloga, fonoaudióloga, 

fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, nutricionista e assistente social, para 

prestar atendimento gratuito; 

Educação 
 

✓ Aprovar nos primeiros 6 meses de governo a revisão do Estatuto do Magistério; 

 
✓ Solucionar nos primeiros 6 meses de governo a questão sobre a inclusão de 

Monitoras e Auxiliares de Educação Infantil no Estatuto do Magistério, com 

grupo liderado pelo Prefeito, com participação do Diretor de Educação, da 

assessoria jurídica municipal, funcionários públicos municipais de educação e 

seus advogados; 

 

✓ Dar melhores condições pedagógicas aos professores para buscar evoluir as 

notas dos alunos no SAEB para elevar índice no IDEB (nota 6,7 – para meta 7,0 
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para anos iniciais); 

 

✓ Tomar providências para obter recursos por complementação pela União ao 

FUNDEB por “melhoria da aprendizagem” e redução das desigualdades – VAAR 

– Valor Ano Aluno Resultado; 

 
✓ Buscar parcerias com empresas privadas do segmento educacional, para 

realização de palestras nas reuniões administrativas e pedagógicas              no início dos 

semestres com as equipes escolares; 

 

✓ Garantir a formação continuada dos professores e trabalhadores da educação; 

 
✓ Qualificar professores para lidar com alunos especiais da rede municipal; 

 

✓ Melhorar ação dos professores de apoio para alunos especiais da rede municipal; 

 

✓ Oferta de notebook aos professores da rede pública municipal para utilização 

profissional; 

 

✓ Garantir a oferta de material escolar na rede pública municipal; 

 

✓ Implantar o Projeto “Uniforme escolar para todos”; 

 

✓ Melhoria da qualidade e otimização dos recursos do transporte escolar; 

 

✓ Retornar o convênio com o Estado relativo a merenda escolar das escolas 

estaduais visando equiparar as merendas da rede estadual com a da municipal; 

 

✓ Instalação de equipamentos de ar condicionado em todas as salas de aula, bem 

como de sistema de geração de energia solar; 

 
✓ Buscar parcerias com sistema S (SESI, SENAC, SENAI) para oferta de Cursos de 

Formação aos funcionários, alunos e munícipes; 

 

✓ Lutar pela ampliação dos cursos da Sala Descentralizada da ETEC, na escola 

Bonilha  

 

✓ Atuar pela implementação de uma FATEC no município; 

 

✓ Manutenção do transporte escolar gratuito aos universitários e ensino técnico 

para alunos que estudem em outras cidade; 

 

✓ Apoio institucional a Faculdade de Martinópolis – FAMA – através de Termo de 

Cooperação entre as partes, para que mais alunos possam fazer curso superior 

no munícipio, bem como apoiar para que mais cursos sejam implantados; 
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✓ Apoiar qualquer instituição de nível superior que queira se instalar no município; 

 

✓ Divulgar e ampliar ações do Polo da Universidade Virtual do Estado de São 

Paulo – UNIVESP, universidade pública e gratuita, no município; 

 

✓ Reforma de todas unidades de educação que estiverem em situação precárias; 

 

✓ Conclusão da Creche do Jardim Paulista; 

 

✓ Construção de Creche que atenda demandas dos bairros Hideo Nagai, Oasis, 

Monte Libano, Campo Belo e redondezas. 
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Promoção Social, Direitos Humanos e 

Cidadania 

 
✓ Fortalecer o Departamento de Assistência Social no o processo de atendimento 

social às famílias carentes; 
 

✓ Coordenar ações preventivas em todas as etapas do desenvolvimento humano, da 

primeira infância até as ações de proteção para crianças e adolescentes, por meio 

de Apoio e Valorização da Família em Situação de Risco Social - que atenderá a 

família no contexto comunitário e ajudará a fortalecer os vínculos familiares; 
 

✓ Levantamento georreferenciado e manutenção periódica do cadastro das famílias 

e pessoas de baixa renda, para melhor atendimento e acolhimento; 
 

✓ Apoio contínuo ao Centro de Referência a Assistência Social (CRAS); 
 

✓ Apoio contínuo à melhor estruturação do Conselho Tutelar; 
 

✓ Fortalecer a parceria com a Polícia Militar do Estado de São Paulo, no 

Programa PROERD; 
 

✓ Estabelecer parceria com entidades religiosas no município para a criação do 

Cadastro Unificado de famílias atendidas mensalmente com cestas básicas por 

cada uma das entidades e pelo município. Esse iniciati visa corrigir eventuais 

falhas, e visa atender melhor as necessidades da familias, como também ira 

aumentar o número de famílias atendidas; 
 

✓ Oferecer apoio às instituições filantrópicas parceiras de programas sociais: 

instituições sem fins lucrativos, ONGs, Oscips e instituições da sociedade civil 

(Rotary Club, Loja Maçonica, Associação Comercial e Entidades religiosas); 

 

✓ Apoiar as entidades dando suporte operacional  na elaboração de projetos para 

captação de recursos por meio de incentivos fiscais, como as doações por meio 

do imposto de renda para projetos que apoiam crianças e idosos; 
 

✓ Oferecer apoio as Associações de Moradores e acompanhamento de suas 

demandas locais; 

 

✓ Construir Centro de Convívio do Baixadão, em terreno da prefeitura, para 

desenvolvimento de ações sociais e esportivas; 

 

 

 

 

 



  
 Programa de Governo - Gestão Municipal 2026 – 2028 - Martinópolis – SP      
 Beto Prefeito, Fernanda Vice 
 

10 

 

Idosos 
 

✓ Ampliar o Programa de Assistência Domiciliar ao Idoso, com serviços médicos, 

de enfermagem, fisioterapia, gerontologia, dentista, nutricionista, cuidadores, 

oferecidos nas residências dos idosos com      algum nível de dependência com visitas 

de equipe multiprofissional, em complemento ao Programa de Saúde da Família, 

através de mutirões de saúde com apoio da unidade móvel de saúde;  
 

✓ Apoiar as entidades que atuam junto aos idosos em seus projetos de captação de 

recursos junto aos órgãos governamentais e por meio de leis de incentivos;  

 

✓ Incentivar a prática esportiva com reforço alimentar por mei de parceria com 

empresas, via patrocinio pela Lei de Incentivo ao Esporte; 
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Pessoas com deficiência 
 
 

✓ Tornar a cidade acessível e inclusiva, promovendo políticas de  mobilidade 

urbana que permitam ao deficiente circular e acessar os serviços, qualificando 

os agentes públicos para o atendimento efetivo desse público; 

 

✓ Ampliar a Lei de Acessbilidade, garantido a plena mobilidade aos cidadãos com 

e deficiência, em todas as vias públicas, como também nos orgãos de 

atendimento; 

 
 

Comunidade negra 
 
✓ Incentivar o fomento das manifestações da cultura afro-brasileira em  toda 

sua diversidade. Promover a “Semana da Consciência Negra” para a 

conscentização sobre diversadidade racial e respeito as diferenças; 
 

✓ Apoiar as iniciativas do movimento negro, nas ações de igualdade racial;  
 

✓ Preservar a capoeira como manifestação cultural afro-brasileira, oferecendo 

estrutura e captando recursos para a prática; 
 

‘Diversidade 

 
✓ Aprimorar os protocolos de atendimento dos segmentos mais vulneráveis; 

 
✓ Garantir, dentro dos setores públicos, atendimento igualitário e respeito à 

diversidade; 

Mulheres 
 
✓ Valorização e empoderamento das mulheres dentro da administração pública e 

na sociedade; 

 

✓ Estimular o empreendedorismo entre as mulheres, principalmente em ações 

relacionadas ao turismo; 

 

✓  Semana da Mulher, com ações sobre direito, e cuidados, fortalecendo sua luta, 

e celebrando o Dia Interancional da Mulher em 08 de março 

Juventude 
 
✓ Priorizar o Programa “Espaço Cidadão”, oferecendo atividades 

complementares à escola e oferecendo a oportunidade de acesso à informação, 

ao enriquecimento cultural, a promoção da saúde física e mental, desenvolvendo 
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habilidades, aptidões e atitudes positivas  que ajudem a exercer a cidadania de 

forma plena e integral, com prioridade às famílias de baixa renda; 

 

✓ Implantação do Parque da Juventude, na área da linha férrea, entre a passagem 

da linha do trem da Rodoviária e a passagem da linha do trem do Ginásio de 

Esportes, implantando espaços de lazer, recreação, estrutura para realização de 

shows e eventos e pontos instagramáveis para o jovem, e, também para o turista; 

 

✓ Disponibilizar aos jovens, nas unidades escolares municipais, nos finais de 

semana, aulas de educação financeira e vida prática, tornando os estudantes 

desde cedo, mais aptos para tarefas cotidianas e independentes, que não exijam 

supervisão de um adulto, ensinando os jovens a poupar, fazer investimentos e 

controlar suas despesas; 

 

✓ Ofertar cursos técnicos profissionalizantes através de parcerias;  

 

✓ Implantar o Programa Juventude Empreendedora, em parceria com o Conselho 

Nacional da Juventude – CONJUVE, com foco na capacitação em áreas 

essenciais como gestão financeira, planejamento e mercado; 
 

Trabalhador rural 
 
✓ Retomar o fornecimento de café da manhã para os trabalhadores rurais em 

ponto(s) estratégico(s); 
 

✓ Melhorar a estrutura de fornecimento de água gelada aos trabalhadores rurais; 

 

Cultura 

✓ Reformar e transformar o Teatro Municipal em formato auditório, rebaixando 

onde hoje é o fundo do teatro e levando para lá o palco, mudando a entrada para 

a Rua José Coelho de Carvalho, tornando-o mais moderno e equipado; 

✓ Integração de ações culturais, sociais, educacionais e turísticas; 

✓ Levantar, cadastrar e mapear as manifestações culturais que promovem a 

“linguagem cultural” do município, para compreender os tipos e representações 

artísticas em todos os espectros; 

✓ Criação do Calendário Cultural de Martinópolis, com manutenção dos festivais 

existentes (das barracas, da lua, rock, carnaval e outros), retomada de festivais 

que já existiram (miss, rodeio, a mais bela voz) e criação de novos festivais (do 

artesanato, mandioca e batata, viola, gospel), integrando-os ao calendário anual 

de eventos turísticos do município; 

✓ Apoio às festas religiosas no mês de junho e do dia de Santa Bibiana; 
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✓ Apoio à realização anual da Marcha para Jesus;  

 

✓ Apoio contínuo à Banda Municipal com aquisição de novos instrumentos, 

manutenção de acessórios, uniformes e melhor estrutura aos alunos; 

 

✓ Criar a Orquestra Municipal, dando oportunidade aos músicos oriundos de 

grupos de igrejas e ex-alunos do Projeto Guri; 

 

✓ Manutenção e estruturação do Coro Municipal para incentivo de maior número 

de participantes. Criar o Festival de Coros; 

 

✓ Criar o Festival da Viola; 
 

✓ Realizar sessões periódicas de cinema no Teatro Municipal para populações em 

geral, e para alunos da rede municipal no contra turno; 

 

✓ Ampliar o apoio aos projetos de oficinas em parceria com a Casa das Artesãs. 

Programa que preserve o artesanato e estabeleça vínculo com o turismo; 

 

✓ Ampliar a área destinada ao Museu Histórico Municipal, ampliando o acervo e 

agendamento de visitação. 

 

✓ Regularizar os tombamentos e realizar a manutenção e preservação dos        espaços 

históricos buscando apoio em parceiros privados; 

 

✓ Incentivar o desenvolvimento dos blocos carnavalescos e da Escola de Samba 

Unidos de Vila Alegrete.  

 

Esporte e lazer 
 

 

✓ Ampliar a oferta esportiva no contraturno escolar e no período de férias 

escolares; 

 

✓ Ampliar o acesso à atividade física e esportiva gratuita e monitorada para a 

população, observando-se as particularidades de faixas etárias, de gênero e 

deficiência empregando recursos humanos com preparo e em quantidade 

suficiente para atendimento de boa qualidade; 

 

✓ Criar a Lei Municipal do Incentivo aos Esportes para possibilitar, legalmente, à 

iniciativa privada apoiar projetos esportivos através de patrocínios; 
 

✓ Fortalecer o trabalho de base esportiva para diversas categorias (futebol, futsal, 

volei, handebol, natação, lutas, atletismo); 
 

✓ Realizar campeonatos esportivos de futebol, futsal, voleibol, handebol, natação, 

lutas, atletismo;  
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✓ Retornar a ter jogos noturnos no Peladão dentro do campeonato municipal; 
 

✓ Organização de um Campeonato Intermunicipal no Município; 
 

✓ Apoio ao volei adaptado com contratação de professor e organizar a modalidade 

dentro do DEREM. 

 

✓ Estabelecer plano contínuo de manutenção dos equipamentos públicos 

municipais (ginásio, quadras, piscina, pista de skate e outros); 
 

✓ Elaborar plano de necessidades e construir quadras de areia em diversos pontos 

do município (inclusive distritos), com iluminação; 
 

✓ Elaborar plano de  necessidades e construir arenas de futebol society em diversos 

pontos do município (inclusive distritos), com gramado sintético, alambrado e 

iluminação; 
 

✓ Reorganizar e incentivar a participação dos atletas nas competições oficiais do 

Estado (jogos da juventude, jogos abertos, federações estaduais); 
 

✓ Voltar a receber eventos esportivos que possibilitem dinamizar a economia local 

e o turismo; 
 

✓ Realizar campeonatos de modalidades como truco, malha, bocha e outro; 

 

✓ Realizar convênio com Governo Estadual para o Programa Esporte Social; 

 

✓ Incentivo e apoio o ciclismo, grupo de trilhas, competições e eventos; 
 

✓ Promover Corrida de Rua anual; 
 

✓ Organizar rede de articulação entre departamentos de esporte, cultura, educação 

e assistência social, visando inclusão social dos mais vulneráveis nas atividades 

esportivas do município; 
 

✓ Implantação do Parque da Juventude (detalhado mais adiante neste programa de 

governo; 

 

✓ Construção do Espaço Arena Multi Eventos de Martinópolis, ou simplesmente 

Espaço A.M.E. Martinópolis! (detalhado mais adiante neste programa); 

 

✓ Revitalização do campo de futebol do Baixadão, popularmente conhecido como 

Buracanã, com instalação de gramado sintético, alambrado, iluminação e 

arquibancada; 

 

✓ Urbanização da praça da igreja na Vila Escócia, com implantação de mobiliário 

urbano, paisagismo e equipamento de lazer (campo de futebol society com 

gramado sintético, alambrado e iluminação);  

 

✓ Melhorar e ampliar a infraestrutura esportiva do município, por meio de projetos 

financiados com recursos das Leis de Incentivos Ao Esporte. 
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Segurança e Ordem Pública 
 

✓ Melhor definição das funções da Vigilância Municipal através de revisão da Lei 

de sua criação; 
 

✓ Regulamentação de protocolos de atuação da Vigilância Municipal; 
 

✓ Realizar ações educacionais para conscientar população da função patrimonial 

da vigilância municipal e importância da mesma; 
 

✓ Estruturação da vigilância municipal; 
 

✓ Implantação de centro de monitoramento com cameras instaladas em pontos 

estratégicos da cidade; 

 

✓ Integrar ações da Vigilância Municipal com a Polícia Militar do Estado de São 

Paulo, coordenando e compartilhando informações sobre horários de ronda, 

disponibilidade de viaturas, planejamento mensal de utilização do efetivo entre 

outros recurso, além de manutenção e ampliação do uso da Operação Delegada. 
 

 

Causa animal 
 

 

✓ Criar a Lei Municipal do Incentivo à Causa Animal para possibilitar, legalmente, 

à iniciativa privada apoiar projetos relacionados à causa através de patrocínios; 
 

✓ Implantação do Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) para promoção de 

política pública relacionada a proteção e controle de animais e transmissão de 

zoonoses, e com condições de abrigar animais; 

 

✓ Efetuar o controle das populações de animais urbanos, por meio de programas 

permanentes, massivos e continuados de castração (esterilização e cirúrgica) de 

cães e gatos; 

 

✓ Realizar o programa de registro geral de animais – RGA, afim de propiciar o 

monitoramento da população animal nas áreas urbanas, através da chipagem do 

animal; 

 

✓ Apoio a ações de entidades sem fins lucrativos da sociedade civil que lutem pela 

causa animal; 

 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

2º
 E

IX
O
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Indústria 

 
✓ Aprovar legislação municipal visado a atração de investimentos empresariais por 

meio da ZONA FRANCA DE MARTINÓPOLIS – ZFM, com isenção de todos os 

impostos municipais por até 20 anos para se instalarem às margens da Rodovia 

ou em Distritos Industriais existentes ou a serem implantados; 
 

✓ Ivestir no programa municipal de qualificação, consideranda as necessidades do 

mercado, visando oferecer as empresas trabalhadores aptos as atividades;  

 

✓ Apoiar empresas que desejam buscar crédito, com orientações e suporte de apoio 

junto aos órgãos financiadores; 

 

✓ Instalar outdoors nas rodovias que cruzam o município para comunicar 

incentivos e atrair investidores; 

 

✓ Busca ativa por empresários interessados em instalar indústrias na ZFM, com 

agendamento de visitas para apresentação do projeto e suas vantagens;. 
 

✓ Instalar novo Distrito Industrial na proximidade do encontro das Rodovia Assis 

Chateaubriand (SP425) e Rodovia Homero Severo Lins(SP284); 
 

✓ Instalar Distrito Industrial na Rodovia Raposo Tavares, no entrocamento com 

estrada que vem da represa; 

 

Turismo e Eventos 

 
✓ Revisão do Plano Municipal de Turismo, por meio do COMTUR – Conselho 

Municipal do Turismo, visando sua atualização e a definiação de ações para o 

desenvolvimento do setor; 
 

✓ Implementar política arrojada de divulgação da marca “Turismo de Martinópolis” 

através das mídias sociais; 

 

✓ Promover Ações integradas de hospitalidade, motivando e educando   nas 

escolas de primeiro e segundos graus, taxistas, atendentes e outros profissionais 

para tratar o turista com cordialidade e atenção, estimulando-o a retornar em 

outras oportunidades; 

 

✓ Requalificar e sinalizar num padrão turístico temático a cidade, iniciando pela 

primeira fase na Rua 9 de Julho e Rua Eleazar Galvão; 
 

✓ Criar o programa Rede de Hospedagem Caseira (RHC); 
 

✓ Cadastrar todos os estabelecimentos comerciais do munícipio que tenham 

relação com o atendimento ao turista; 
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✓ Desenvolver roteiro turístico como sugestão ao turista, inicialmente de sexta a 

domingo; 
 

✓ Implementar site/aplicativo para reservas pelo turista de hospedagem (caseira ou 

hotel), de roteiro de passeios, roteiro gastronômico e lojas; 
 

✓ Apoio ao desenvolvimento de pacotes por agências de turismo; 

 

✓ Transformar, por lei, o pedágio da represa em “Contribuição para o 

Desenvolvimento do Turismo” – CONDETUR, que poderá ser utilizado para 

ações relacionadas ao turismo, e em parceria com o  comércio isentar a todos: 
 

- O pedágio cobrado na Rodovia Oswaldo Campioni Ascêncio será 

substituído pela Contribuição para o Desenvolvimento do Turismo – 

CONDETUR; 

-  O valor da CONDETUR será definido por Lei e será cobrado por 

número de passageiros quando o veículo tiver placa de outra cidade; 

- Usuários da Rodovia Oswaldo Campioni Ascêncio, acesso à Represa 

Laranja Doce, que efetuarem compras no comércio de Martinópolis não 

pagarão a CONDETUR; 

- Em parceria com o comércio local, será disponibilizado aplicativo 

APP que no ato da compra o estabelecimento comercial irá gerar QR-

CODE que será enviado pelo aplicativo, e que liberará a passagem; 

- Veículos com placas de Martinópolis continuarão isentos do 

pagamento da CONDETUR. 

- Os proprietários de imóveis no entorno da Represa Laranja Doce que 

a partir da aprovação da lei do CONDETUR transferirem o primeiro, 

ou mais um veículo, para o endereço do imóvel da Represa serão 

isentados de IPTU, até o valor limite de 50% do valor do IPVA do 

veículo transferido, a partir do ano seguinte a data que isso vier a 

ocorrer; 

- Os valores isentados serão compensados pela parcela do IPVA 

arrecadado (50% dos valores arrecadados com IPVA vão para o 

Município) 

 

 

✓ Construir, em área já de propriedade do município na Cidade Balneária, o 

Espaço Arena Multi Eventos de Martinópolis – Espaço A.M.E. Martinópolis; 

 

✓ Implantar Calendário Anual de Eventos. 

 

Janeiro – Campeonato de Jet Ski; 

Janeiro – Jogos de Verão 

Fevereiro – Carnaval; 

Março – Encontro de Carros rebaixados/Carros de som; 

Abril – Festiva Gospel; 

Maio – Encontro de Motos; 

Junho – Festas de Aniversário da Cidade/Miss; 

Julho – Festival Mart Rock; 

Agosto – Festival da Mandioca e da Batata ; 
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Setembro – Marcha para Jesus; 

Outubro - Festival de Pesca; 

Novembro – Festival de Violeiros; 

Dezembro – Campeonato Volei de Areia, Futevolei e Beach Tenis. 

 

✓ Fomentar o Turismo Religioso no município, Santa Bibiana, e igrejas na zona 

rural; 

 

✓ Estimular a realização de feiras, congressos e convenções na cidade; 

 

✓ Finalizar o processo de retomada da área do aeroporto municipal e desenvolver 

na área projeto para implantação de pista de arrancada, que também permita 

uso para pequenas aeronaves particulares e agrícolas; 

 

✓ Atuar intensamente para melhorar a classificação do município na relação do MIT 

(Município de Interesse Turístico) e buscar incessantemente atender os quesitos 

técnicos para elevação do município à condição de Estância Turística; 

 

 

Comércio 

 
✓ Implementar campanhas conjuntas com a Associação Comercial para valorizar 

o comércio local; 

 

✓ Implementar o sistema de moeda local “MartReal” para pagamentos no comércio 

local; 
 

✓ Aprovar legislação para a Prefeitura realizar processos licitatórios destinados 

exclusivamente à participação de microempresas e empresas locais de pequeno 

porte cujo o valor não exceda R$ 80.000,00 (inciso 1, do artigo 48 da Lei 

Complementar Federal nº 123, de 14 de dezembro de 2006); 
 

Cidade Digital 

 
✓ Criar o app“MartCity”, aplicativo que centralize os serviços e atendimentos da 

prefeitura, com informações disponíveis para cidadãos e visitantes; 

 

✓ Instalar pontos de wi-fi gratuito nas principais praças da cidade, equipamentos 

públicos (postos de saúde, e outras repartições) e na Cidade Balneária; 

 

✓ Fomentar o conceito de Smart City, Cidade Inteligente, otimizando a utilização 

de recursos para servir melhor o cidadão; 
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Economia Criativa 
 

✓ Estimular a criação de pequenos negócios voltados para o turismo, com o foco 

no desenvolvimento do empreendedorismo criativo; 
 

✓ Promover, incrementar, preservar, capacitar e divulgar a comercialização do 

Artesanato de Martinópolis, resgatando as formas tradicionais e típicas de 

expressão da cidade, contribuindo para o desenvolvimento das vocações e para 

a geração de renda e inclusão econômica do artesão; 
 

✓ Reativação do Espaço Artes e Ofícios para formação de costureiras e artesãs. 

 

Trabalho e Empreendedorismo 

 
✓ Reduzir o tempo para se abrir uma empresa de baixa complexidade; 

 
✓ Promover políticas públicas que estimulem a participação popular ativa, 

incentivando empreendimentos individuais e coletivos inovadores que fortaleçam 

a geração de trabalho e renda; 

 
✓ Fomentar atividades empreendedoras com capacitação e orientação em gestão, 

desenvolvimento de negócios, relações institucionais,   acesso a mercados e 

incentivos financeiros com atenção às áreas onde são menores as oportunidades; 

 

✓ Criar frentes de trabalho emergenciais que aumentarão a oferta de trabalho para 

cidadãos em situação de vulnerabilidade social na realização de tarefas em 

equipamentos e serviços públicos municipais; 

 
✓ Fortalcer o Mutirão do Emprego, reunindo pessoas desempregadas visando sua 

reinserção no mercado formal de trabalho, capacitando-as para elaborar 

currículos e participar de entrevistas de emprego; 

 

✓ Aproveitar o potencial de estudantes de nível superior, em estágios e mutirões; 

 

✓ Apoiar o Programa Jovem Aprendiz, com qualificação especificas para os 

particantes e apoio na documentação e encaminhamento para entrevistas no 

mercado de trabalho; 

 

✓ Incentivar politicamente o aproveitamento total ou parcial de mão de obra local 

em obras a serem realizadas no município;  

 

✓ Apoiar o Associativismo, dando apoio estrutural as associações para que se 

mantenham regulares.  

 

✓ Celebrar no dia 30 de abril, o Dia Nacional do Associativismo, visando a 

valorização do movimento associativista; 
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Atividade Rural 

 
✓ Apoiar os pequenos produtores rurais de forma prioritária, com maior zelo ao 

maquinário da patrulha agrícola; 

 

✓ Implantação da Sala do Produtor, para atuar no apoio a organização dos 

pequenos produtores rurais em associação ou cooperativas de modo a melhor 

organizar a venda de seus produtos em mercados locais e ao poder público;  

 
✓ Incentivar projetos nas cadeias produtivas de maior interesse da comunidade 

rural e econômica, tais como mandioca, batata, leite, e outros; 

 

✓ Desburocratizar as parcerias, projetos e concessões com o setor público 

municipal para o desenvolvimento sustentável da agricultura familiar, hortas 

comunitárias, fitoterápicas, plantio e cultivo de ervas e raízes medicinais e 

outros; 

 

✓ Unificar e integrar as ações do Departamento de Agricultura e a Casa da 

Agricultura, de forma a melhor atender os produtores; 

 
✓ Promover e incentivar através do Departamento de Agricultura e parcerias 

privadas, cursos e treinamentos com foco nos agricultores de forma a 

profissionalizar a produção gerando melhorias na qualidade de vida com 

sustentabilidade ao setor produtivo agropecuário; 

 

✓ Incentivar e implementar programas municipais de Psicultura, apicultura e 

criação de frango e suínos caipiras; 

 

✓ Implementar feira de comercialização de alimentos dos pequenos produtores; 

 

✓ Implantação do viveiro municipal, para a produção de mudas frutiferas, visando 

a ampliação dessa linha de cultura no município;  

 

✓ Visando Sua valorização, celebrar do dia do Agricultor de 25 de julho (data 

definida pela ONU, como Dia Internacional da Agricultura Familiar; 

 

✓ Disponibilizar profissionais técnicos para orientar e fornecer assistência aos 

pequenos agricultores; 

 

✓ Comprar junto aos agricultores familiares os percentuais legais definidos pelo 

PNAE – Programa Nacional de Alimentação Escolar, dando a estes orientações 

sobre os procedimentos de compras publicas e também disponibilizando 

antecipadamente o cardapio de alimentação escolar, para que estes possam 

programar a produção; 

 

✓ Disponibilizar implementos agrícolas para manejo rural junto aos pequenos 
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proprietários;
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DESENVOLVIMENTO URBANO, 

RURAL E MEIO AMBIENTE 
 

Meio Ambiente 
 

✓ Implantar Parque Municipal ao lado do Conjunto Habitacional Hideo Nagai, em 

área já prevista no Plano Diretor; 

 

✓ Dar atenção especial à questão do lixo, e acabar com depósitos irregulares; 

 

✓ Desenvolver juntamente com a COOPERMART – Cooperativa de Trabalho Dos 

Catadores de Materiais Recicláveis de Martinópolis, campanhas de 

conscientização da população sobre a importância da coleta seletiva e da 

reciclagem dos resíduos sólidos como fatores da sustentabilidade e da melhoria 

da qualidade de vida; 

 

✓ Apoiar o aumento na quantidade de materiais coletados, por meio do 

fortalecimento da COOPERMART – Cooperativa de Trabalho Dos Catadores de 

Materiais Recicláveis de Martinópolis,, com ações que visem o aumento da 

remuneração de seus cooperados, dentre elas suporte na elboração de projetos 

para captação de recursos por meio de Lei de Incentivo a Reciclagem, visando a 

aquisição de equipamentos e veículos. ;  

 

✓ Investir na ampliação do sistema de coleta seletiva e de triagem e processamento 

dos resíduos sólidos (resíduo da construção civil quando  triturado pode ser 

utilizado como matéria prima para recuperação de estrada rural em substituição 

à brita), em parceria com cooperativa de catadores e de reciclagem envolvidas 

nesse sistema e dotando-as da infraestrutura necessária para o desempenho das 

suas atividades; 
 

✓ Instalar ECOPONTOS para erradicar a deposição de lixo em locais 

irregularmente; 

 

✓ Fomentar e fiscalizar a preservação ambiental de Cursos D´Água e Fundos de 

Vale; 

 

✓ Desburocratizar os processos de licenciamento no que couber ao Município; 

 

✓ Cortes de árvores somente com autorização municipal e com parecer técnico que 

justifique o motivo do corte (árvore morta, com problema, ou que esteja causando 

problema grave em construção). Não serão permitidos podas drásticas ou 

remoções sem justificativa técnica; 
 

✓ Manter projeto de educação ambiental nas escolas da rede pública municipal; 
 

✓ Promover política de manutenção e limpeza dos terrenos urbanos; 
 

 

3º
 E

IX
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Zeladoria Urbana e Rural Integrada 

 
✓ Valorizar os funcionários municipais de zeladoria; 

 

✓ Reorganizar a Zeladoria do Munícipio. Responsáveis pelo Almoxarifado, pela 

Zeladoria Urbana e pela Zeladoria Rural deverão trabalhar integrados de modo 

a otimizar os equipamentos em esquema de mutirões, sem que a zeladoria rural 

seja prejudicada pela zeladoria  urbana, ou vice-versa; 
 

✓ Priorizar a manutenção das estradas municipais não pavimentadas, para apoio 

à produção, na Zeladoria Rural. 

 

✓ Patrulha rural com máquinários próprios irá atuar nos meses de chuva 

atendendo emergências e nos demais meses atuará por trechos planejados onde 

serão executados serviços de qualificação das vias por tempo determinado; 
 

✓ Criação da PATRULHA MELHOR CAMINHO, (maquinários extras locados); 
 

✓ Integrar ações da patrulha agrícola do Departamento da Agricultura à Zeladoria 

Rural para priorizar projetos e melhor atender aos agricultores familiares; 

 

✓ Criar e implementar o plano de substituição de pontes de madeiras nas estradas 

rurais do município por pontes de concreto ou metálicas; 

 

✓ Retomar a varrição nas vias públicas da cidade; 

 

✓ Melhorar a coleta do lixo urbano na cidade (containerização); 

 

✓ Implementação de um Plano continuo de manutençao de praças, terrenos baldios 

e prédios públicos; 
 

✓ Estabelecer plano de recuperação da pavimentação da cidade na Zeladoria 

Urbana, com mapeamento de todas as ruas por trechos (bom, médio e 

ruim/tráfego alto, médio, baixo) com priorização e definição das ações; 
 

✓ Utilização de soluções diferentes no recapeamento da vias para otimizar 

recursos, conforme mapeamento e diagnóstico; 

 

✓ Utilização de equipamentos e equipes próprias no recapeamento de vias locais, e 

contratação de serviços terceirizados para vias principais;  

 

✓ Elaboração de projeto, captação de recursos e execução das redes de drenagem 

da Vila Alegrete desde o “Baixadão” para eliminar alagamentos nas vias; 
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✓ Elaboração de projeto, captação de recursos e execução das redes de drenagem 

da Rua Raimundo Rossi e Rua Nove de Julho para eliminar alagamentos nas vias; 
 

Transportes e Mobilidade 
 
✓ Realizar estudo da malha viária da cidade e propor ajustes visando melhor 

funcionamento do trânsito pensando em uma cidade voltada para o Turismo e 

valorizando o comércio local, a ser discutido com a sociedade civil; 

 

✓ Implantar serviço de transporte público municipal Represa-Cidade-Represa-

Cidade-Represa, por concessão e gratuito para os usuários; 
 

✓ Implantar o serviço de transporte público municipal VilaEscócia-Cidade-

VilaEscócia-Cidade-VilaEscócia, por concessão e gratuito para os usuários; 
 

✓ Implantar serviço de transporte público municipal Teçaindá-Cidade-Teçaindá-

Cidade-Teçaindá, por concessão e gratuito para os usuários; 

 

✓ Desenvolver e executar plano de instalação de abrigos em pontos de ônibus de 

trabalhadores da cidade; 

 

✓ Buscar recursos junto ao Governo Estadual para pavimentar a estrada que liga a 

represa à Rodovia Raposo Tavares; 

 

Água e Esgoto 
 
✓ Reestruturar o Departamento de Água e Esgoto do município, para torná-lo 

equilibrado nas contas; 
 

✓ Instalação de sistema de geração de energia solar fotovoltaica para cada uma 

das bombas dos poços de captação de água; 
 

✓ Com a economia gerada nas contas de energia do DAE será possível liberar mais 

de 1 milhão do orçamento municipal para obras necessárias; 
 

✓ Melhorar o sistema de abastecimento de água da cidade, com a finalidade de 

acabar com a falta de água em algumas regiões da cidade e distritos, 

principalmente no Jardim Paulista; 

 

✓ Realizar manutenção no Emissário de Esgoto e Lagoas Tratamento de Esgoto da 

Cidade, restaurando assim a capacidade do sistema, renovando a licença de 

operação do sistema e liberando a aprovação de novos projetos de loteamentos; 

 

✓ Ajustar projeto do sistema de esgoto da Represa Laranja Doce visando barateá-

lo para os cofres públicos municipais e iniciar as obras com recursos próprios 

pro trecho, evitando multas de decisões judiciais que condenaram o município a 

executar obra; 
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✓ Reformar as Estações Elevatórias de Esgoto do município para estancar mau 

cheiro gerado pelos equipamentos nas residências próximas; 

Habitação 
 
✓ Produzir 500 novas unidades habitacionais em terrenos já de propriedade do 

município, sem gastar nada para aquisição de terrenos; 
 

- 400 unidades em terrenos municipais na cidade; 

-  50 unidades em terreno municipal na represa; 

-  25 unidades em terreno municipal no Teçaindá; 

-  25 unidades em terreno municipal na Vila Escócia; 
 

✓ Etapas da produção das 500 casas: 

- Aprovação de lei na Câmara destinando áreas para fins de habitação de 

interesse social; 

- Aprovação de desmembramento das áreas em lotes, com matrículas 

individualizadas em cartório; 

- Aprovação do projeto tipo “CDHU” nos terrenos; 

- Obtenção de recursos para produção de habitações na CDHU; 

- Obtenção de recursos para produção de habitações no Ministério da 

Cidades/CAIXA; 

- Chamamento público para iniciativa privada construir casas; 
 

✓ Priorizar e regularizar 100% dos núcleos habitacionais e terrenos que ainda 

permaneçam irregulares; 
 

✓ Realizar reformas de casas de famílias carentes pelo programa Viver Melhor do 

governo do Estado, executado pela Secretaria da Habitação e CDHU, como já 

realizado no Jardim Alegrete (lixinho) e no Parque Oásis; 
 

 

Iluminação pública 
 
✓ Substituição de todas as lâmpadas da iluminação pública por LED, através de 

parceria com privado; 
 

✓ Melhoria na qualidade do serviço de substituição das lâmpadas, e informatização 

do sistema através de parceria com privado; 

 

✓ Complementação de iluminação em pontos deficientes; 
 

 

Cemitério 
 
✓ Reorganização e reforma do cemitério municipal; 
 

✓ Realização de chamamento público para concessão e desenvolvimento de novo 
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cemitério em parceria com privado; 
 

DESENVOLVIMENTO 

INSTITUCIONAL 

 
Gestão e Relações Institucionais 

 
Política de Recursos Humanos 

✓ Tratar os funcionários de forma humanizada para que eles também o façam com 

o cidadão; 

✓ Valorizar as carreiras estatutárias e os funcionários concursados; 

✓ Revisão do estatuto do funcionário público com definição clara do sistema de 

progressão de carreiras e de bonificações por resultados; 

✓ Estabelecer, por lei, regra clara e automática de reposição salarial anual; 

 

✓ Desenvolver programa estruturado de evolução das carreiras públicas 

municipais com base na meritocracia; 

 

✓ Definição dos diretores de departamentos analisando 3 fatores: conhecer a área; 

conhecer de administração; saber lidar com pessoas. 

 
 

Política de suprimentos 
 
✓ Organizar as principais cadeias de suprimentos da prefeitura e estudar os 

métodos de compras de materiais ou contratação de serviços de suprimentos que 

melhor atendam às áreas fins; 

 

✓ Fortalecer os mecanismos de compras públicas sustentáveis valorizando a 

aquisição de produtos reciclados e o fomento a pequenos fornecedores, com 

ênfase em compras locais; 

 

✓ Contratação por Ata de Registro de Preços serviços de manutenção de prédios 

públicos, de recapeamento asfáltico de vias principais e outros tipos que se 

enquadrem; 
 

✓ Aprovar legislação para a Prefeitura realizar processos licitatórios destinados 

exclusivamente à participação de microempresas e empresas locais de pequeno 

4º
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porte cujo o valor não exceda R$ 80.000,00 (inciso 1, do artigo 48 da Lei 

Complementar Federal nº 123, de 14 de dezembro de 2006); 

Governo eletrônico 
 
✓ Modernizar toda a estrutura de informática da prefeitura, incluindo sistemas de 

comunicação e transmissão de dados; 

 

✓ Agilizar todos os processos administrativos eletrônicos; 

 

✓ Criar o app“MartCity”, aplicativo que centralize os serviços e atendimentos da 

prefeitura, com informações disponíveis para cidadãos e visitantes; 
 

Controle 
 
✓ Melhoria no desempenho da execução das tarefas de controle interno; 

 

✓ Criar uma Infraestrutura Ética para difusão, por meio de Códigos de Conduta, 

da cultura de moralidade administrativa e orientação aos servidores, gestores e 

fornecedores da administração nas questões de sua competência, orientados 

pelos princípios da prevenção e combate radical à impunidade. 

Negócios jurídicos 
 

✓ Desburocratizar e acelerar os processos que dependam de parecer jurídico; 

 

✓ Evoluir na construção dialogada de pareceres referenciais para casos análogos 

e/ou recorrentes; 

 

✓ Dar total transparência e organização ao pagamento de precatórios; 

 

✓ Incentivar a mediação como forma de se evitar a judicialização de demandas 

contra a prefeitura; 

 

✓ Aprovação de leis que permitam regularizar situações de inadimplência através 

de parcelamento, e desconto de encargos financeiros como juros e multas; 

 

  Como diretriz gera, em processo liderado pelo Prefeito, tudo, sempre, deve ser 

resolvido dentro da legalidade, mas na busca contínua de alternativas para que 

os problemas não se arrastem e gerem prejúizos mais adiante ao erário; 

 

Relações Institucionais 
 

 

✓ Buscar ativamente a participação da sociedade civil nos assuntos municipais; 

 

✓ Melhorar a estrutura e funcionamento de todos os conselhos municipais e a 
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interlocução destes conselhos com o Prefeito e Diretores; 

 

✓ Manter diálogo respeitoso, profícuo e colaborativo com as organizações da 

sociedade; 

 

✓ Manter relação harmoniosa e absolutamente republicana com o Poder 

Legislativo municipal, apoiando sempre o cumprimento do seu papel legislador e 

fiscalizador; 

 

✓ Atuar de forma integrada com outras esferas de governo e outras cidades da 

região; 

 

✓ Atuar efetivamente em Consórcios intermunicipais e associações  regionais. 
 

 

Respeito ao cidadão 
 
✓ Todos os cidadãos devem ser tratados com máximo respeito pelo Prefeito, Vice e 

todos os funcionários; 
 

✓ Aprimorar as formas de consulta popular e fortalecer os meios de participação 

direta da população nos assuntos da cidade; 

 

✓ Intensificar o uso de novas tecnologias digitais para tornar mais acessíveis os 

canais de interlocução com os cidadãos de Martinópolis; 

 

✓ Criar formas de estímulo e premiações para comportamentos exemplares de 

cidadania, solidariedade, atitudes colaborativas e outros; 

 

✓ Revolucionar o atendimento ao cidadão de forma geral, de modo que cada um 

tenha todas as informações sobre qualquer assunto da cidade, retorno pronto de 

toda e qualquer demanda além de poder acompanhar a tramitação de processos, 

fazer sugestões, reclamações, denúncias, críticas.
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Estrutura organizacional 
 

 

 

✓ Reorganização do organograma da prefeitura; 
 

✓ Implantação de secretarias; 

 

✓ Criação de Administrações Regionais, com a nomeação de adminstradores 

regionais que ficarão responsáveis por atender a população sobre todo e 

qualquer problema da região e levar questão ao diretor do departamento 

responsável, e caso assunto não seja resolvido, ao Prefeito. Serão criadas as 

seguintes ARs: 

 

- AR Grevilha (bairros entre a linha férrea e a Rodovia Homero Severo Lins); 

- AR Vila Alegrete (da Av. Padre Matheus até a linha férrea sentido Grevilha); 

- AR Jardim Paulista (do Jardim Paulista até a Av. Padre Matheus); 

- AR Represa (Vila Jackelaitis e Cidade Balneária) 

- AR Teçaindá; 

- AR Guachos. 
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